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ZDW-ZG-WZA-3310-66/2017

ZMIANA DO SIWZ NR 1
dot. opisu przedmiotu zamówienia

Przetarg nieograniczony:  Usuwanie padłych zwierząt z pasa drogowego na terenie Zarządu Dróg
Wojewódzkich w Zielonej Górze
zadanie 1 - Rejonu Dróg Wojewódzkich w Kłodawie
zadanie 2 - Rejonu Dróg Wojewódzkich w Kożuchowie

DOTYCZY: ZADANIA NR 1- Rejonu Dróg Wojewódzkich w Kłodawie

Zarząd Dróg Wojewódzkich w Zielonej Górze na mocy art. 38 ust. 4 ustawy Prawo zamówień
publicznych dokonuje zmiany treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia tj:

· Rozdział I Instrukcja  dla Wykonawców, pkt III.3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA jest:

3.   Zamawiający będzie wymagał od Wykonawcy przystąpienia do realizacji przedmiotu umowy w ciągu
……dni (zgodnie z ofertą Wykonawcy) od chwili przyjęcia zlecenia telefonicznego/pisemnego od
Zamawiającego.

POWINNO BYĆ:

3. Zamawiający będzie wymagał od Wykonawcy przystąpienia do realizacji przedmiotu umowy w ciągu
……godzin (zgodnie z ofertą Wykonawcy) od chwili przyjęcia zlecenia telefonicznego/pisemnego od
Zamawiającego.

Poniżej, Zamawiający zamieszcza poprawny  opis przedmiotu zamówienia na Zadanie nr 1.

Ww. zmiana nie skutkuje zmianą  treści ogłoszenia o zamówieniu oraz nie skutkuje zmianą terminu składania
ofert.

                    Podpisano:

Z-ca Dyrektora ds. Zarządzania Drogami i Mostami
Grzegorz Szulc



Usuwanie padłych zwierząt z pasa drogowego na terenie
Zarządu Dróg Wojewódzkich w Zielonej Górze

zadanie 1 - Rejonu Dróg Wojewódzkich w Kłodawie
zadanie 2 - Rejonu Dróg Wojewódzkich w Kożuchowie

zadanie nr 1

I. Termin realizacji zamówienia: od dnia podpisania umowy do 31.12.2017r.

II. Zamówienie obejmuje:

1. Usuwanie potrąconych, przejechanych, martwych zwierząt i ich części leżących w pasie drogowym dróg
wojewódzkich administrowanych przez Rejon Dróg Wojewódzkich w Kłodawie (tj. m.in. ocena i potwierdzenie
zgonu zwierząt oraz przewiezienie do utylizacji).

III. Inne istotne elementy zamówienia:
1. Wykonawca zobowiązany jest do całodobowego przyjmowania zgłoszeń o konieczności usuwania potrąconych,

przejechanych zwierząt i ich części leżących na pasach dróg wojewódzkich administrowanych przez Rejon Dróg
Wojewódzkich w Kłodawie.

2. Każdorazowa interwencja i wyjazd związany z realizacją zamówienia będzie zgłaszany przez Zamawiającego
telefonicznie oraz potwierdzony pisemnie zleceniem (faksem – e-mail).

3. Zamawiający będzie wymagał od Wykonawcy przystąpienia do realizacji przedmiotu umowy w ciągu
……godzin (zgodnie z ofertą Wykonawcy) od chwili przyjęcia zlecenia telefonicznego/pisemnego od
Zamawiającego.

4. W przypadku zgłoszenia zdarzenia objętego zakresem umowy przez Policję lub Straż Miejską, Wykonawca jest
zobowiązany do wykonania usługi po przekazaniu takiej informacji przedstawicielowi Zamawiającego oraz
uzyskaniu pisemnego potwierdzenia przez zgłaszającego interwencję.

5. W przypadku zabrania kilku martwych zwierząt (o łącznej wadze nieprzekraczającej 100 kg)
w ciągu jednego odcinka drogi – wezwanie takie będzie traktowane jako wezwanie jednokrotne.

6. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania należytej staranności oraz stosowania obowiązujących przepisów
weterynaryjnych i sanitarno-epidemiologicznych przy wykonywaniu prac.

7. Usługi należy prowadzić zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami ochrony środowiska, o ochronie
zdrowia zwierząt oraz zwalczaniu chorób zakaźnych, o odpadach, prawem o ruchu drogowym oraz przepisami
bezpieczeństwa i higieny pracy.

8. Do Wykonawcy usług należy prowadzenie postępowania z odpadami weterynaryjnymi zgodnie
z obowiązującymi przepisami w tym zakresie, za co ponosi on wyłącznie odpowiedzialność.

9. Zamawiający zastrzega sobie prawo do nie zrealizowania w całości przedmiotu zamówienia. Dopuszcza się
zmiany w ilości w wyszczególnionym formularzu cenowym w zależności
od potrzeb Zamawiającego. Ilości zamienne nie mogą wpłynąć na ceny jednostkowe określone w formularzu
cenowym.

10. Za prawidłowe zabezpieczenie prac oraz skutki dla osób je wykonujących oraz uczestników ruchu drogowego
całkowitą odpowiedzialność ponosi Wykonawca. Prowadzone prace maja być oznakowane zgodnie z aktualnie
obowiązującymi przepisami dot. organizacji ruchu na drogach wojewódzkich.

11. Każdorazowo po zebraniu odpadów Wykonawca bezwzględnie musi zgłosić telefonicznie ten fakt
Zamawiającemu tj.:

· w dni robocze w godzinach urzędowania Rejonu Dróg Wojewódzkich w Kłodawie – p. Małgorzata
Mizerna tel. 95 728-98-48

· w pozostałe dni wolne od pracy i świąteczne oraz poza godzinami urzędowania Rejonu Dróg
Wojewódzkich w Kłodawie na numer Kierowników Obwodów Drogowych i tak odpowiednio:

   - OD Kłodawa – Rafał Bogdała tel. 663 550 323
          - OD Drezdenko – Tomasz Czekajło tel. 663 550 322
          - OD Ośno Lubuskie – Artur Noszczyński tel. 663 550 325
          - OD Sulęcin – Bernard Śmigowski tel. 663 550 327
12. Odbiór usługi następuje po stwierdzeniu usunięcia całości odpadów oraz po podpisaniu dokumentu wykonania

usługi przez Zamawiającego. Do faktury należy dołączyć: rozliczenie finansowe, kwity wagowe.
13. Cena oferty obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją zadania.



14. W przypadku zgłoszenia do usunięcia z pasa drogowego dzika, Wykonawca ma obowiązek postepować zgodnie
z Rozporządzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 07.01.2016r. w sprawie wprowadzenia w 2016r. na
terytorium RP „Programu mającego na celu wczesne wykrycie zakażeń wirusem wywołującym afrykański pomór
świń i poszerzenie wiedzy na temat tej choroby oraz jej zwalczanie” (Dz. U. 2016r. poz. 70)

15. Wykonawca powinien uwzględnić w ofercie (formularzu cenowym) ewentualny brak zwierzyny
we wskazanym miejscu. Wyjazd bez zebrania zwierzyny nie będzie przedmiotem osobnej płatności.

16. Ceny jedostkowe pozostaną stałe w okresie trwania umowy. Rozliczenie nastąpi za ilość rzeczywiście
wykonanych usług wg cen jednostkowych i ilości odebranych usług.

Wykonawca zobowiązany jest do:

1. Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia w trakcie realizacji zamówienia, na podstawie umowy o pracę
w rozumieniu przepisu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy,  osoby wykonujące czynności
wskazane w formularzu cenowym poz. 1-4  które umożliwią wykonanie umowy zgodnie z jej przedmiotem oraz treścią.
2. Wymóg zatrudnienia na podstawie umowy o pracę nie dotyczy podwykonawców prowadzących działalność
gospodarczą na podstawie wpisu do CEIDG oraz wykonujących osobiście i samodzielnie czynności powierzone im w
zakresie realizacji przedmiotu zamówienia.
3. Obowiązek określony w ust. 1 i 2 ma zastosowanie także do podwykonawców oraz dalszych podwykonawców.
Wykonawca ma obowiązek zawrzeć w umowie z podwykonawcą obowiązek zatrudnienia przez podwykonawcę i dalszych
podwykonawców osób, o których mowa w pkt.1, na umowę o pracę.
4. Po podpisaniu umowy, najpóźniej w dniu rozpoczęcia realizacji umowy, wykonawca lub podwykonawca zobowiązany
jest przedłożyć oświadczenie pod rygorem odpowiedzialności karnej (art. 271 kk) o spełnieniu obowiązku, o którym mowa
w ust. 1.
5. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec
wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę
osób wykonujących wskazane w ust.1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
6. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie,
wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w
trakcie realizacji zamówienia:
a) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących
czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne
określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności
wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych
osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu
wykonawcy lub podwykonawcy;
b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o
pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony).
Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów,
nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia
umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na
ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;
d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu
potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający
ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.



7. Za każde stwierdzone niedopełnienie wymogu o którym mowa w ust. 1, wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę
umowną w wysokości kwoty     minimalnego wynagrodzenia za pracę, ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym
wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez wykonawcę
lub podwykonawcę wymogu o którym mowa w pkt 1 – za każdą osobę wobec której nie dopełniono obowiązku
zatrudnienia na umowę o pracę.
8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę,
zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.


